
Több mint húsz fegyelmi eljárás indul végrehajtók ellen 
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Az egymilliárd forint éves költségvetésből gazdálkodó szakmai önkormányzat pénzügyi, 

jogi és informatikai átvilágítása jelenleg is zajlik – mondta lapunknak Szekér Judit, a Magyar 

Bírósági Végrehajtói Kamarához kijelölt biztos. 

 

A szakember úgy vélekedett: nemcsak a köztestületben, hanem a végrehajtói szervezetben 

is átalakításokra lesz szükség. A biztos ehhez áprilisban koncepciót terjeszt elő. A 

kifizetéseket addig is ellenőrzi és fegyelmi eljárást is indítványozhat. Szekér Judit szerint a 

jelenleg folyamatban levő kilenc fegyelmi eljárás hamarosan további 2530 kezdeményezéssel 

egészül ki, az iratokat most terjesztik be a fegyelmi bírósághoz.  

 

A hivatásrend a 194 önálló végrehajtó mellett hatszáz végrehajtó-helyettest és 

végrehajtójelöltet, valamint további 1000-1500 adminisztrációs munkatársat, összességében 

csaknem kétezer embert foglalkoztat. Szekér Judit azt is elmondta, hogy 2013 óta hatályos az 

a szabály, amely szerint csak jogi diplomával pályázhat valaki végrehajtói állásra, de a 

korábban felvett munkatársakra ez nem alkalmazható.  

 

Már csak azért sem, mert a végrehajtói kar 75-80 százalékának nincs ilyen végzettsége.  

 

Nélkülük leállhatna a végrehajtás.  

 

Kérdésünkre a biztos elmondta: a minisztériumot eddig is megillette a törvényességi 

felügyelet lehetősége. A kormányzat most megpróbálja megteremteni a kényes egyensúlyt a 

bizalom visszaszerzéséért: különféle módokon elősegíti, hogy az adós fizessen, de ne sérüljön 

emberi méltósága. Ezt szolgálja a többi között az is, hogy még az idén törvénymódosítást 

készítenek elő a végrehajtási eljárásról, a végrehajtók státusáról. 
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