STRATEGIAI EGYUTTMUKODESI MEGALLAPODAS
Magyarorszag Kormdnya és a Schwarzmiiller Jarmiigyart6 és Kereskedelmi Kft.
egyuttmiikodésérdl

(a tovibbiakban: ,Megallapodas”), amely létrejott egyfelSl:

Magyarorsziag Kormanya (a tovabbiakban: ,Magyar Kormany”),
képviseli: Szijjartd Péter, kiilgazdasagi és kiligyminiszter-helyettes,

masfeldl a

Schwarzmiiller Jarmiigyart6 és Kereskedelmi Korlatolt FelelGsségii Tarsasag (székhelye:
2330 Dunaharaszti, Jedlik Anyos utca 43.; cégjegyzékszama: 13-09-068664; a tovabbiakban:
»Schwarzmiiller Kft.”),

képviseli: Bundschuh Nandor, Gigyvezetd igazgato,

— a2 Magyar Kormdny ¢és a Schwarzmiiller Kft. a tovabbiakban cgylittesen a ,,Felek” — koz6tt,
az alabbiak szerint:
Elézmények

A Schwarzmiiller Kft. 1990. évi megalapitisa 6ta folyamatosan jelentSs beruhdzisokat eszkézol
Magyarorszagon, illetve komoly exporttevékenységet végez. Az 1993 és 2014 kozott 6t litemben
végrehajtott fejlesztések eredményeként a Schwarzmiller Kft. egy, a teljes gyartasi folyamatot
lefedd jarmgyarra és cégesoportjanak stratégiai termelShelyévé valt.

Jelen Megallapodas altalanos céljai:

A Schwarzmiiller Kft. hossz(i tavl és tartés magyarorszigi jelenlétét elbsegité parbeszéd
megteremtése a kolesonos bizalom és kiszamithatosag jegyében.

A Schwarzmiiller Kft. magyarorszigi tevékenysége bovitésének timogatisa a magyar gazdasagba
torténd mélyebb bedgyazodas érdekében.

A Schwarzmiiller Kft. aktiv szerepvallalasanak megerdsitése a magyar gazdasag teljesitményének
és nemzetkdzi  versenyképességének novelését  célzd  korminyzati  gazdasagpolitika
megvalositasaban.

A Felek az aldbbiakban egyeztek meg:

1. Gyartasfejlesztés

A Schwarzmiiller Kft. kifejezi szindékat arra, hogy magyarorszigi beruhazsait folyamatosan és
fokozatosan bévit, illetve a Magyarorszigon gyartott termékei exportjat évrdl évre novel.

A Magyar Kormany kifejezi azon szindékat, hogy timogassa a Schwarzmiiller Kft.
magyarorszagi beruhdzdsait és elsegitse a Magyarorszagon gyartott termékek exportjat.



2. Innovacid és kutatis-fejlesztés

A Schwarzmiiller Kft. megerdsiti azon szindékat, hogy a jovében kutatisi-fejlesztésy, illetve
innovicids tevékenységet végezzen magyar oktatasi intézmények és kutatokdzpontok
bevonasaval.

A Magyar Kormany kész arra, hogy a fentieket a rendelkezésre 4llé eszkdzokkel 6sztonozze.

3. A képzési egylittmikodés fejlesztése, képzést tamogatasok

3. 1. A képzési egylittmiikidést megalapoz jogszabalyi hattér megujitasa

A Magyar Kormdany kifejezi azon szandékat, hogy a képzési tamogatisok rendszerét
hatékonyabbd és biirokricia-mentesebbé tegye. A Magyar Kormdny a képzési tdmogatisok
szabalyozisinak megljitasa érdekében tidvozli azokat a javaslatokat, amelyek e torekvésekkel
6sszhangban allnak.

3.2._Az jonnan felvételre kertilé alkalmazottak képzésének timogatasa

A Magyar Kormdny iidvozli a Schwarzmiiller Kft. azon szandékat, hogy felvételre kerild
alkalmazottait képzésben részesitse, ezzel alkalmassd téve Oket a csucstechnologiat képvisel6
gépekkel és berendezésekkel torténd munkara, névelve munkaerd-piaci alkalmazhatésagukat.

A 3.1. pontban emlitett meg(jitdsi folyamat részeként hatdlyba lépett a Nemzeti Foglalkoztatést
Alap képzési alaprészébdl a Korméany egyedi dontésével nyujthatd timogatisok reszletes
szabalyairdl sz616 149/2012. (VIL 6.) Korm. rendelet. A jogszabily alapjan, az abban szerepld
kritériumoknak térténd megfelelés és a Kormany pozitiv dontése esetén a Schwarzmiiller Kift.
igénybe veheti az Gj alkalmazottak képzését eldsegitd egyedi tamogatast.

3.3. A szakképzési rendszer fejlesxztését elésegitd egyuttmiikodés

A szakképzési rendszer megljitasat célzo, 3.1. pontban emlitett folyamat tovibbi eredményeként
hatilyba lépett a szakképzési hozzdjarulasrol és a képzés fejlesztésének tamogatasarol szold 2011.
évi CLV. torvény, mely lehetévé teszi, hogy a Schwarzmiiller Kft. — mint hozzdjarulasra
kotelezett — az 4ltala fogadott szakképzo iskolai tanulok adott gyakorlati képzésére vonatkozo
normativa mértékével csdkkentse szakképzést hozzajarulasa 6sszegét.

Az emlitett 2011. évi CLV. térvényben foglaltaknak t6rténé megfelelés esetén a Schwarzmiiller
Kft. jogosult lehet a sajit dolgozdinak képzésére forditott koltséggel is csokkenteni szakkepzeés
hozzajarulasi kotelezettségeit.

A Nemzeti Foglalkoztatasi Alap képzési alaprészébdl a Kormény egyedi dontésével nyujthatd
tamogatisok részletes szabdlyairdl szolo 149/2012. (VIL 6.) Korm. rendelet alapjin, a Magyar
Kormany pozitiv déntése esetén a Schwarzmiiller Kft. igénybe veheti tanmdahely létesitésére,
valamint a gyakorlati képzés tirgyi feltételeinek fejlesztésére szolgdld tamogatast is, amennyiben
tanulészerz6dések megkotésével villalja iskolarendszert gyakotlati képzés lebonyolitasat.
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4. Egyuttmtkédés a beszillitas tertiletén

A Felek készek a beszillitisok tertiletén folytatandd egylittmikodés Gszténzésére és fejlesztésére.
Az unibs és a hazai versenyszabalyok tiszteletben tartasa mellett a Schwarzmiiller Kft. torekszik
a magyar beszillitok bekapcsolasara az ellatisi kincaba, e tevékenysége soran szimithat a Nemzeti
Kiilgazdasagi Hivatal (a tovibbiakban: ,HITA”) timogatasara. A Schwarzmiiller Kft. tovibba
oktatasi, illetve mentoralisi tevékenységével jarulhat hozzd a  hazai  beszallitok
versenyképességének noveléséhez. A Telek készek arra, hogy rendszeresen — legalabb evente —
értékeljék és meghatarozzak az aktualis feladatokat.

A magyar beszallitok szimanak ndvekedését a Schwarzmiiller Kft. beszallitoi szamara a Magyar
Export-Import Bank Zrt. (Eximbank) altal kinalt beszallitor hitelezési programok
megkonnyithetik és elosegithetik.

5. A Schwarzmiiller Kft. részvétele a helyi kozosséoek életében

A Magyar Kormany iidvozli, hogy a Schwarzmiiller Kft. kész arra, hogy aktivan részt vegyen
Magyarorszag helyi kdzosségi életében, és kész azok kiilonb6z6 formait timogatni. Ez az aktivitds
kiterjed az oktatisra, a kulturalis és sportéletre, a szocidlis ligyekre és az egészségligyre.

6. Promocids egylttmiakddés

Magyarorszag egyik legfontosabb befektetGjeként a Schwarzmiiller Kft. kifejezi azon szandékat,
hogy Magyarorszagot mint gazdasigi partnert és befektetést telephelyet nemzetkozt szinten s
bemutatja és népszer(siti. A Schwarzmiiller Kft. tovabba kész arra, hogy a HITA dltal szervezett
szakkonferenciakon és tovabbképzéseken aktiv szerepet vallaljon.

7. Bgylittmikodés Magyarorszdg versenyképességének erdsitése érdekében

A Schwarzmiiller Kft. kész arra, hogy tevékenyen részt vegyen Magyarorszag versenyképességet
befolyasold jogszabalyok tervezetének véleményezésében.

8. A Magyar Kormany és a Schwarzmiiller Kft. egyittmutkédésének értékelése

A Felek szandékai szerint egyiittmikédésik eredményeit rendszeresen, legalabb félévente
elemzik, valamint ugyanilyen rendszerességgel elre meghatirozzik a soron kovetkezd
feladatokat. Az egylittmikodést magyar oldalon a Kilgazdasagi és Kiiliigyminisztértum
koordinilja. Ezt megvalésitandd egy kézos munkacsoport alakul, amelynek tagjai a Felek
képviselBi, tovabbi tagokat a munkacsoportba a HITA delegal. Az Glésck idépontjat és helyszinét
a munkacsoportt elsé Glésen megvalasztott vezetdje hatarozza meg.

9. Vegyes rendelkezések

Jelen Megallapodds a Felek altali klesonds alairas napjan 1ép hatalyba.

A Megallapodds magyar és angol nyelven készilt, cltérés esetén a magyar nyelvl szoveg az
iranyado.



Amennyiben sziikségessé valik a Megallapodas nyilvanossagra hozatala, Ggy azt megel6z6en a

Felek errol elGzetesen tajékoztatjak egymast és egyeztetnek.

A Megallapodas tartalmat a Felek megértették, és mint akaratukkal és szandékukkal megegyezot
fogadtik el. Jelen Megallapodas vonatkozasiban a Felek esetleges vitaikat a baratilag elvarhato,
targyalasos uton rendezik.

Budapest, 2014. jalus 28.
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Seifand Piqu Bundschuh Nandor
kiilgazdasagi és kiiliigyminiszter-helyettes ligyvezets igazgatd
Magyarorszig Kormanya részérol a Schwarzmiller Kft. részérol



